Azienda

Indirizzo

CAP Città

Nome Cognome

Indirizzo

CAP Città

Luogo e data ................. 

Egregio Signor/Gent.ma Sig.ra 

Abbiamo il piacere di comunicarLe che, a far data dal ................., Lei verrà assunto/a alle nostre 

dipendenze con contratto a termine ai sensi dell’art. 1 D.Lgs. 6/9/01 n. 368.

Il contratto scadrà il ………… 

In conformità alle disposizioni previste dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i 

dipendenti da aziende del …..........................., per i punti nei quali esso conserva la sua validità, Le verrà assegnata la categoria di  ……………………..  di …. livello, con l’incarico di svolgere le seguenti mansioni …………………………………

L’orario di lavoro previsto è il seguente: ……

Le Sue prestazioni si svolgeranno inizialmente presso la nostra Sede, sita in 

…………………………….., restando comunque inteso che Lei potrà essere assegnato/a, 

temporaneamente o definitivamente, a qualunque altra delle nostre Sedi, per ragioni tecniche, 

organizzative e produttive, ai sensi dell’art. 2103 del Codice Civile. 

Lei assume precisi impegni di attenersi alla più rigorosa riservatezza circa i dati o le notizie che 

verranno a Sua conoscenza, anche occasionalmente, essendo Lei comunque, tenuto/a ad utilizzare tali  dati e notizie non ad altro scopo che a quello per il quale ne sia venuto/a al corrente. 

In relazione a quanto sopra, il Suo trattamento economico, sul quale verranno operate le 

trattenute di legge e di contratto, sarà il seguente: 

Paga Base euro 

Contingenza euro 

Assegno Supplementare euro 

 ------------------ 

Totale euro (per 14 mensilità) 

 ========= 

Il pagamento di quanto di Sua competenza avverrà …....

. 

Durante il periodo di prova, stabilito in , resta reciproco il diritto di risolvere il rapporto di 

lavoro in qualsiasi momento, senza obbligo di preavviso da ambo le parti. 

Per quanto non diversamente disciplinato dal presente contratto, valgono tutte le norme di legge 

e di contratto che possono applicarsi al presente rapporto di lavoro. 

Se, presa visione delle norme di legge e contrattuali richiamate, Lei si trova con noi d’accordo su 

tutte le condizioni sopra esposte, voglia restituirci copia della presente firmata “per accettazione”, 

accompagnandola con i documenti personali necessari per l’assunzione. 

 Distinti saluti 

Firma del datore di lavoro
